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Lisez l’article

Visitez le site web du projet RESMYLE!

RESMYLE : Repenser l’Emploi et l’Inclusion Sociale des Jeunes 
Méditerranéens via le Développement Durable

Nous sommes fiers de dévoiler le fruit de notre engagement collectif avec le 
projet RESMYLE ! Plongez-vous dans les histoires captivantes qui reflètent la 
puissance du changement positif impulsé par la jeunesse méditerranéenne !

Remerciements spéciaux à nos partenaires, aux jeunes visionnaires et à 
tous ceux qui ont contribué à faire de RESMYLE une réalité. Ensemble, nous 

ouvrons la voie à une inclusion sociale et professionnelle durable !

Restez informés sur nos futurs projets et découvrez comment vous pouvez 
également faire partie du changement ! Ce n’est pas un adieu mais un simple 

au revoir ! 

Wafaa Bilal est passionnée par l’upcycling.
Elle utilise des chutes de tissus pour fabriquer des objets décoratifs.

Elle a été soutenue par l’éco-incubateur ECONITIA au Liban afin de développer 
son plan d’affaires. 

Grâce à la subvention du projet RESMYLE, elle a acheté des panneaux 
solaires afin d’économiser de l’énergie, une machine à coudre et a travaillé sur 

ses médias sociaux.

Ahmed, 25 ans, qui se considère comme un développeur full stack, a 
participé à un atelier d’ADR au Liban sur la gestion des déchets où il a conçu 
avec les autres participants un jeu de société appelé QATANA, inspiré du jeu 

Catan et de la ville où l’atelier s’est déroulé Qana.
Ahmed a postulé pour une écomission de 2 mois en France avec l’ONG 1 
Déchet par Jour où il a développé une application afin de calculer les 

émissions de C02 évitées par la collecte des déchets (l’activité phare de 
l’ONG).

De retour au Liban, il a de nouveaux projets, retour en cours et plein d’idées...  

Ali a créé sa propre entreprise de poterie afin de remplacer le plastique 
utilisé dans les restaurants par exemple, en utilisant la poterie pour fabriquer 
des ustensiles de cuisine ou des oyas pour faciliter l’irrigation des plantes 

et économiser l’eau.
Il souhaite également protéger son patrimoine et transmettre sa passion à 

tous, en particulier aux jeunes.

L’impact sur le travail d’Almu’otasim en 
tant que chef cuisinier en Jordanie

L’atelier sur la conception d’expérience 
alimentaire m’a permis de comprendre en 
profondeur les besoins et les aspirations 
des clients. Cela m’a aidé, en tant que chef, à 
offrir des expériences alimentaires distinctes 
et uniques. Cette formation m’a également 
fourni des outils importants pour analyser 
les tendances alimentaires et comprendre la 
dynamique comportementale des clients.

L’atelier a été la principale raison pour laquelle 
j’ai changé mon objectif ultime, qui était de 
travailler comme chef dans des hôtels, pour 
devenir chef dans ma propre petite entreprise 
alimentaire innovante qui me permettra de 
développer mes compétences culinaires que 
j’aime et de ne pas être limité par la nature de 
mon travail.

Je suis reconnaissant d’avoir eu l’occasion de 
participer à ce projet.

https://www.youtube.com/watch?v=9IpnjoUbQgs
https://www.facebook.com/RESMYLE
https://www.enicbcmed.eu/projects/resmyle
https://www.enicbcmed.eu/resmyle-64-young-people-sought-participate-16-field-training-workshops-environmental-sustainability
http://www.enicbcmed.eu/projects/resmyle
https://www.enicbcmed.eu/resmyle-success-story-impact-almuotasim-work-chef-jordan
https://www.facebook.com/RESMYLE/
https://www.enicbcmed.eu/projects/resmyle
https://www.instagram.com/resmyle/
https://www.facebook.com/RESMYLE/
https://www.enicbcmed.eu/projects/resmyle
https://www.instagram.com/resmyle/
https://www.enicbcmed.eu/projects/resmyle
https://www.youtube.com/watch?v=kgcdLpJENYE
https://www.youtube.com/watch?v=_RqyeojjOqs

